Информация
о деятельности комиссии по соблюдению требований к должностному поведению лиц, замещающих муниципальные должности Кировского муниципального района Ленинградской области, и урегулированию конфликта интересов
за 1 полугодие 2016 года



	№
п/п
	Дата
заседания
Комиссии
	Количество
лиц, замещающих муниципальные должности, в отношении которых состоялось заседание Комиссии
	Основание заседания
Комиссии
	Решение Комиссии
	Итоговое решение

	
	
	
	<1>
	<2>
	<3>

	1
	29.04.2016
	2
	1) Представление Кировской городской прокуратуры об устранении нарушений законодательства о противодействии коррупции
2) Заявление лица, замещающего муниципальную должность Кировского муниципального района Ленинградской области, о невозможности представить сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги
	Комиссия приняла решение:
1) Установить, что сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные муниципальным служащим за 2014 год, являются достоверными и полными; 
2) Учитывая предпринятые лицом, замещающим муниципальную должность Кировского муниципального района Ленинградской области, действия по получению сведений о доходах и имуществе своей супруги, а также назначенную дату расторжения брака, повторно рассмотреть данный вопрос повестки дня после 30.05.2016 года на ближайшем заседании комиссии.


	Решение комиссии принято к сведению главой Кировского муниципального района Ленинградской области

	2
	04.05.2016
	1
	Заявление муниципального служащего о принятии мер для предотвращения конфликта интересов и отсутствии личной заинтересованности
	Комиссия приняла решение:
1) Установить, что муниципальный служащий принимал меры по предотвращению конфликта интересов и таким образом соблюдал требования об урегулировании конфликта интересов;
2) При исполнении муниципальным служащим обязанностей по должности муниципальной службы не выявлены признаки личной заинтересованности, которая может привести к конфликту интересов, следовательно, конфликт интересов отсутствует;
3) Рекомендовать муниципальному служащему при возможном возникновении конфликта интересов незамедлительно сообщить об этом в совет депутатов и принять иные меры, предусмотренные действующим законодательством.
	Решение комиссии принято к сведению главой Кировского муниципального района Ленинградской области



